
Wdrożenie Projektu

“Pierwsza praca-

Włącz zielone”



  

CEL PROJEKTU

Budowanie wizerunku Leroy Merlin jako pożądanego pracodawcy

poprzez 

zapewnienie  profesjonalnej, długofalowej współpracy ze szkołami średnimi 

w zakresie przyjmowania praktykantów.



              UMOWA ZE SZKOŁĄ

Wzór Umowy Patronackiej ze Szkołą  - umowa zawiera zapis:

Leroy-Merlin Polska Sp. z o.o. daje możliwość zatrudnienia 
pełnoletnich, wyróżniających się Praktykantów po 
uzyskaniu tytułu absolwenta szkoły na stanowisku:

● Młodszy Doradca Klienta
● Młodszy Kasjer
● Młodszy Logistyk Sklepu

Zatrudnienie o którym mowa nastąpi w okresie 
maksymalnie do 3 miesięcy od uzyskania tytułu absolwenta 
szkoły.



DOKUMENTY BHP 

● Ocena ryzyka zawodowego dla praktykanta niepełnoletniego
● Zasady odbywania praktyk zawodowych w sklepach LM
● Wykaz prac wzbronionych



● E-learning dla praktykantów- dostęp do programu “Włącz zielone” na Stacji 
Edukacji 

● Badanie doświadczenia praktykantów - NPS na podstawie ankiety 

● Warsztaty rynek pracy 

● Warsztaty mistrzowskie CV 

ONBOARDING PRAKTYKANTA



OPIEKUN PRAKTYKANTA

 Rolę Opiekuna Praktykanta w naszych sklepach pełnią:  

● Kierownik - Kierownik Sektora, Kierownik Działu Logistyki
● Kierownik ds Zasobów Ludzkich - pełni rolę wspierającą Opiekuna

Obowiązki należące do Opiekuna Praktykanta:

● Zapewnia bezpieczeństwo na stanowisku pracy
● Monitoruje przebieg praktyk, który przebiega zgodnie z planem praktyk
● Przydziela zadania
● Rozlicza z wykonywanych zadań
● Ocenia wykonywane zadania
● Wystawia ocenę końcową odbytych praktyk



  ODZIEŻ 

● T-shirt z napisem “Praktykant”
● Kamizelka odblaskowa z napisem “Praktykant”

koszulka “przejściowa” koszulka docelowa



 PIERWSZY DZIEŃ PRAKTYK

● Szkolenie BHP, PPOŻ
● Zapoznanie z instrukcjami 

stanowiskowymi
● Zapoznanie z Regulaminem Pracy
● Udział w spotkaniu “Witamy w LM” dla 

Praktykantów 

Pakiet Praktykanta docelowo

● Koszulka t-shirt z napisem “Praktykant”
● Kamizelka odblaskowa lub szelki 

odblaskowe napisem “Praktykant”
● Buty bezpieczne
● Identyfikator
● Szafka na ubrania
● Bezpieczny nożyk, rękawice

Witamy w LM



WIEDZA I UMIEJĘTNOŚCI

Wiedza przekazana Praktykantom:

● Standardów obsługi klienta
● Przyjęcia towarów do sklepów LM
● Zatowarowania sklepu, adresowania towaru
● Gospodarowania odpadami
● Obsługi szybkomatu
● Obsługi wózka paletowego
● Obsługi skanera
● Skanowania cen
● Drukowania cen i plakatów
● “Fejsowanie” towarów - ABC
● Przyjmowania zwrotu towaru/reklamacji od klienta
● Programów lojalnościowych



WYNIKI ANKIETY i REKOMENDACJE  

ELEMENTY PRAKTYK OCENIANE POZYTYWNIE

● Miły personel
● Współpraca z opiekunami
● Możliwość poznania różnych stanowisk
● Możliwość wykonywania pracy samodzielnie
● Zrozumiały, prosty przebieg praktyk
● Zaplecze personalne: kawa, herbata

ELEMENTY PRAKTYK WYMAGAJĄCE POPRAWY

● Organizacja pracy
● Brak wynagrodzenia za praktyki

NPS 64,71

NASZE REKOMENDACJE

● Potrzeba nagradzania Praktykantów 

Czy rozważasz Leroy Merlin jako swojego przyszłego pracodawcę?

Karta podarunkowa 500 zł



MATERIAŁY GRAFICZNE,DYPLOMY, PODZIĘKOWANIA, REFERENCJE 



Dziękujemy


